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OFFRE D’EMPLOI – 27.01.2026 

Recrutement d’un.e  
comptable  
LE CENTRE DE MUSIQUE BAROQUE DE VERSAILLES, ASSOCIATION LOI 1901,  

RECRUTE UN.E COMPTABLE. 

 

PRÉSENTATION DU POSTE 

 
• CDI 
• Temps plein 
• Groupe 5 de la Convention collective des entreprises artistiques et culturelle 
• Prise en charge de 50% de l’abonnement aux transports franciliens. Titres-Restaurant (60%/40%) 
• Poste basé à Versailles :  

Centre de musique baroque de Versailles 
22 avenue de Paris – 78000 Versailles 
Accès : Gare la plus proche : Versailles Chantiers (12 mn de la Gare Montparnasse) 

• Calendrier : 
Date limite de candidature : 16 février 2026 
Entretiens : 19 et 20 février 2026 
Prise de poste : 1er mars 2026  

 

MISSIONS 

 
Sous la responsabilité de la responsable administrative et financière, le.la comptable assure les 
missions suivantes : 
 

• Responsabilité de l’ensemble des opérations comptables du CMBV et de son Fonds de dotation : 
o Réception, traitement, garantie du circuit de validation et classement des documents 

comptables 
o Préparation et saisie des écritures comptables, 
o Suivi bancaire et de trésorerie, rapprochements bancaires 
o Encaissements des règlements et relances clients 
o Règlements fournisseurs 
o Déclarations de TVA et d’échanges de biens et services 
o Garantie de l’exactitude de la comptabilité par la mise en place de vérifications 

régulières 
o Contribution à la clôture annuelle des comptes, en lien avec le cabinet d’expertise-

comptable 
o Participation à la mise en place de la facturation électronique 

• Assistance administrative ponctuelle du service 
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PROFIL  

 
• Niveau d’études : Bac + 2 minimum en comptabilité 
• Et/ou expérience : 2 ans minimum dans un poste de comptable 
• Maîtrise des règles comptables et fiscales 
• Maîtrise des logiciels de comptabilité et de gestion commerciale (idéalement Sage) 
• Connaissance des outils informatiques (Word, Excel) 
• Aptitude au travail en équipe 
• Capacité d’anticipation et autonomie 
• Rigueur et précision 
• Respect des délais 
• Sens de l’initiative et de l’organisation 

 

POURQUOI NOUS REJOINDRE ? 

Rejoindre le Centre de musique baroque de Versailles, c'est intégrer une institution reconnue depuis près 
de 40 ans pour son action en faveur d’un riche répertoire, celui de la musique française des XVIIe et XVIIIe 
siècles, et de tous les publics. Implantée au cœur de Versailles dans un lieu historique exceptionnel, l’Hôtel 
des Menus-Plaisirs, notre institution offre un cadre de travail unique. 
 
En nous rejoignant, vous ferez partie d’une équipe engagée et évoluerez dans un environnement de travail 
agréable et respectueux, aux engagements sociétaux et environnementaux forts. Le Centre de musique 
baroque de Versailles s'engage activement en faveur de la transition écologique, de l'égalité entre les 
genres et de l'inclusion des personnes en situation de handicap et encourage la diversité des parcours et 
des profils. Toutes les candidatures sont les bienvenues, sans distinction d’âge, de genre, d’origine, de 
situation de handicap ou de tout autre critère protégé par la loi. 

 

RENSEIGNEMENTS ET CANDIDATURES 

 
Demandes d’informations et candidatures, avant le 16 février 2026, à adresser à Karine Buonanno, 
directrice par intérim du Centre de musique baroque de Versailles (pour toute information concernant 
l’institution, merci de bien vouloir consulter notre site Internet : www.cmbv.fr) 
Par mail : recrutement@cmbv.fr 
 
Pièces à fournir par les candidats : 
 

• Curriculum vitae  
• Lettre de motivation 


